
SDGs Report 2023

（2023.4～2024.3）

2023年度は、職員のSDGｓへの取り組みをより加速させるため
部署毎での取り組み内容を決めて進めてきました

本レポートは、2023年度の取り組みの成果をまとめたものです



×

本業支援での取り組み

当協会の「ＳＤＧｓ推進保証」「ＳＤＧｓ私募債保証」は創設２年目を迎えました。
金融機関との情報交換会や勉強会での積極的な広報と、金融機関独自のＳＤＧｓ融
資とのシナジー効果も出て、より知名度・利用度が上がりました。
これからも益々多くの事業者さまに認知され、利用に繋げてもらえるよう周知活動
を続けていきます！

（R6.3月末時点）
☆Ｒ５年度SDGs推進保証 49件 保証承諾額 9億4,400万円

制度創設累計 99件 18億5,900万円

☆中小企業特定社債SDGs貢献型 39件 保証承諾額 2４億2,400万円

制度創設累計 103件 62億9,600万円

☆持続可能な経済成長、産業化推進、パートナーシップの発揮を目指し
地域経済の活性化に取り組みました



☆持続可能な経済成長・地域経済の活性化への取り組みとして、企業のライフ
ステージに応じた「経営支援」「事業承継支援」に専門支援機関とのパート
ナーシップを発揮し中小企業・小規模事業者への支援を充実させました

専門家派遣事業の実績
2023年度利用企業者数 ９９者（前年比１１４％） 466回派遣
経営改善支援 ： 経営改善ｺｰｽ／生産性向上ｺｰｽ／SNS対策ｺｰｽ
創業支援 ： 創業支援ｺｰｽ／創業ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟｺｰｽ
事業承継支援 ： 事業承継ｺｰｽ
事業計画策定支援 ： 経営改善支援／生産性向上支援／事業承継支援
フォローアップ ： ﾌｫﾛｰｱｯﾌﾟｺｰｽ／事業計画ﾓﾆﾀﾘﾝｸﾞｺｰｽ

パートナーシップ機関（支援部門）
金融機関
奈良県（産業部経営支援課）
各市町村
奈良県商工会議所連合会(各商工会議所）
商工会連合会（各商工会）
奈良県部落解放企業連合会・奈良県中小企業連合会
奈良県中小企業活性化協議会
奈良県事業承継・引継ぎ支援センター
奈良県産業振興総合センター
奈良県地域産業振興センター・よろず支援拠点

奈良県中小企業診断士会
日本政策金融公庫奈良支店
全国健康保険協会（協会けんぽ）奈良支部
当協会登録専門家
税理士／社会保険労務士／各種コーディネータ

☆経営支援事例集『KIRATTO』を創刊しました！

当協会は、長年、保証審査業務のみならず、経営者の経営に関するあらゆるお悩み
の解決に専門の支援機関と協働して取り組んでいます。
2023年度は、１者でも多くの事業者に当協会の経営支援をもっと身近に感じて
いただきたいと経営支援事例集（冊子版、HP掲載、動画版）を作成しました。
支援事例と事業者の生の声をより多くの方々にもお届けし課題解決まで寄り添った
支援を続けていきます！

HP掲載 きらっと輝く企業
（事業ﾚﾎﾟｰﾄ・動画）

経営支援事例集 『KIRATTO』
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創業前 支援相談者
創業後６ヶ月モニタリング
創業後3年モニタリング
協会主催（共催）の創業セミナー等の実施回数

創業セミナー
橿原創業塾

創業セミナー
田原本創業塾

創業ガイドブック
リニューアル版

本業支援での取り組み

121者
104者
30者
3回

☆創業支援で地域の活性化、経済成長に取り組みました
インバウンド・コロナショックを経験し、現在奈良県各地で商業（飲食業）が盛り上

がっています。我々は創業にチャレンジする事業者に、長年の創業支援ノウハウを発
揮して、創業者・創業予定者の良き相談相手を目指して創業伴走支援の取り組み
を続けています。

また、創業実現には、金融支援の他、様々な課題があります。行政や各分野の専門支援機
関との連携を強化した「トータルサポート体制」を充実させ、創業者の不安を解消するた
めに「創業ガイドブック」をリニューアルしました。

商工会議所・商工会 個別相談実施
セミナーへ講師参加・勉強会開催
よろず支援拠点 個別相談実施

27件
13件
34件

「女性が活躍できる地域づくり」＝女性の社会進出、ディーセントワーク（働きがいのある人
間らしい仕事）を 応援するために、第４期目となるチームメンバーが中心となって、創業予定
者や創業して間もない女性経営者に女性目線で問題解決・営業基盤の確立と発展に向けた支援
活動とメンバーの支援ノウハウ習得に取り組みました。

第４期 チームメンバー

8/1 女性創業セミナー主催

×☆女性創業支援チーム 陽 ～Kirari～
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全体での取り組み（社会）

☆コンプライアンスの遵守、ハラスメント未然防止で
誰もが働きやすい境づくりに取り組みました

健全な倫理観に基づく良識のある行動の実践のために意識調査や内部研修、会議を
繰り返し実施しました。

☆コンプライアンス関連マニュアルの定期的な読合わせ （4月／7月／10月／1月）

☆コンプライアンス委員会の開催 （4月／7月／10月／12月／1月／3月）

☆コンプライアンス担当者会議の開催 （6月／9月／12月／3月）
☆コンプライアンス委員によるハラスメント未然防止のための職員ヒアリング実施

（６月／９月／１２月）

☆コンプライアンス意識調査（アンケート形式）の実施 （8月／２月）

☆コンプライアンスに関する階層別職員研修の実施 （８月）

☆ハラスメント未然防止に関する階層別職員研修の実施 （９月）

上記の取組により職員へのコンプライアンス意識の定着が図れ、コンプライ
アンスおよびハラスメントに関する問題事案の発生はありませんでした。

☆職員が健康で安心してイキイキと働くことができる環境整備を進めました
新入・若手職員が不安なく、いろんなことにチャレンジできるようOJTに加え研修を実施
しました。

当協会では、持続可能な社会の実現にむけ、企業価値の向上を推進するためには“人財”育成
が肝要と考え、新入・若手職員向けの内部業務研修を積極的に実施しています。
9～10月に、全般の業務フローからシステム・端末使用方法、関連法、信用保険制度や連携機
関に関することまで多岐に渡り修習、担当業務が社会へどのように貢献できるのかイメージで
きるよう努めました。若手職員が社会の中で広い視野で業務を行える存在になって欲しいと願
っています。

入協１～５年目 内部研修の様子
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全体での取り組み（社会）

☆働き方を見直して、ワークライフバランスの充実に取り組みました
職員がより良い働きがいを感じられ、心身ともにリフレッシュすることを目指して
相互扶助の気持ちをもって取り組みました。

☆休暇取得の平準化・・・・・月1日以上年19日以上の休暇取得推奨（平均20.8日取得）
☆時間外労働の制限・・・・・毎週水曜日のNO残業チャレンジ
☆育児休業取得の推奨・・・・子育て世代男女への支援意識強化（対象全３名取得中）

☆業務効率を意識して、さらなるデジタル化を進めました
令和６年度にワークフローシステムを導入・稼働を決定。
業務効率改善とペーパーレス化への環境課題貢献にも組織で進めています。

☆災害時でもセーフティネット機関としての責務を果たすために態勢強化に
取り組みました

・BCP（事業継続計画）の一環で、滋賀県信用保証協会との代理代表拠点の態勢強化を目的に
相互訪問訓練・情報交換会を実施しました。（9月9日／10月13日）

・防災意識を高めようと地震避難訓練に参加・実施しました。
7月 奈良シェイクアウト（県内一斉避難訓練：奈良県主催）

11月 緊急地震速報 避難訓練（協会独自で実施）



☆地域の活性化、住み続けられるまちづくりに貢献しようと様々な分野
での取り組みを進めました

・交通事故の無い社会を目指して無事故無違反チャレンジ200運動に参加しました。
・奈良県警を講師に招聘し交通安全研修会を実施しました。

交通安全管理意識の重要性を認識し積極的に安全運転管理対策を推進した結果が
評価され「交通安全優良事業所」として２年連続表彰を受けました。

全体での取り組み（社会）

・奈良県共同募金会へのカレンダーチャリティバザーに寄付
1月 赤い羽根 歳末たすけあいのバザー出店を通じて、

85点を寄付しました。

・AED使用研修（当協会設置中）
いざという時のための準備・訓練を毎年実施しています。

・フードバンク奈良へ寄贈
11月 地域の貧困・格差課題解決のために、フードバンク奈良に非常食の

一部135品を寄贈しました。

・小さな親切運動奈良県本部に古切手の寄付
毎月、日常業務から発生する郵便物の古切手を1.53㎏（約2,000円相当）
寄付しました。※古切手は世界中のコレクターに販売され売上金が寄付されています。

・共同募金
安全で暮しやすい地域を目指して自販機等からの募金活動に今年も取り組んでいます。

赤い羽根共同募金会(自販機）
今年度 14,306円
募金額累計 262,680円

犯罪被害者支援募金（自販機）
今年度 8,635円
募金額累計 25,891円

犯罪被害者支援募金（募金箱）
募金額累計 11,396円



・SDGｓ内部研修会
もっとSDGｓへの理解を深め考動できるよう、毎年内部研修会を実施しています。

12月 奈良県 環境政策課を講師に招聘し、「地球温暖化対策」について
ﾘﾓｰﾄ研修を受講し職員全員が知見を深めました。（ﾘｱﾙﾀｲﾑ・eﾗｰﾆﾝｸﾞ）

全体での取り組み（環境）

・近隣清掃活動
毎月第一水曜日に多くの職員で継続して取り組みました。

・2023クリーンアップなら「ふるさと美化運動」に積極参加
9月 親切・美化奈良県民運動推進協議会主催の一斉清掃活動に有志で、県内各所

10箇所に参加しました。

・奈良マラソン2023 給水ボランティア
県の大イベント！地域を盛り上げるために有志21名で参加しました。
また、地域のイベントにも協賛しました。



・ESG投資
環境改善効果をもたらす事業に取り組む企業を応援する為に今年度もESG債の
購入を進めました。

5月 西日本高速道路（NEXCO） ソーシャルボンド
6月 NTTファイナンス グリーンボンド

関西電力 グリーンボンド
11月 グリーン共同発行市場公募地方債 グリーン共同債

3月 グリーン共同発行市場公募地方債 グリーン共同債
中日本高速道路（NEXCO） ソーシャルボンド

会議等で使用する、ペットボトルをラベルレス飲料に変えるなど小さなことから取り組
みました。

業務で使用するインクカートリッジの「リサイクルプロジェクト」と称して、回収BOX
を設置しリサイクル活動にも取り組みました。

・身近でできる環境問題対策
共に過ごす職員個人が、身近な環境保全への対策として執務室のこまめな消灯・節電と
軽装によるCO²排出削減に取組みました。

奈良新聞

奈良テレビ

・メディアでの紹介
奈良テレビ放送・奈良新聞にて、当協会が取り組むSDGｓの取り組みが紹介されま
した。多くの方々に賛同いただき、一人でも多くの方が取り組んでいただけるよう
今後も発信を続けていきたいと思います。



奈良県信用保証協会は、2024年度に創立75周年を迎えます
我々がこれまで事業継続できたのは、地域やステークホルダーの皆さま
に支えていただいたからこそであり「感謝をカタチに！」地域活性化に
繋がる取り組みをこれからも続けて参ります！


